OGLOSZENIE O NABORZE NR 3/2025

KUJAWSKO - POMORSKIE CENTRUM KULTURY
W BYDGOSZCZY (dalej:KPCK)
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO:
Pracownik gospodarczy

Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace na zastepstwo. Wymiar etatu: caty etat.

Termin rozpoczecia zatrudnienia: lipiec 2025.

1.0pis stanowiska (podstawowy zakres zadan):

Dbanie o czysto$é w budynku KPCK w nastepujacy sposob:

* dbanie o prawidtowy i estetyczny wyglad holu, klatki schodowej, sal, pokojow
biurowych, tazienek, pomieszczen gospodarczych: kuchni, piwnic,

¢ mycie podtdg, czyszczenie wyktadzin,

¢ odkurzanie, usuwanie pajeczyn oraz utrzymanie w czystosci wyposazen Centrum:.
drzwi, o$wietlenia, kontakty, wytgczniki, sprzet komputerowy itp,

e mycie i dbanie o czystos¢ plytek ceramicznych: sciennych i podtogowych oraz
urzadzen i wyposazenia tazienek i kuchni,

* mycie okien we wszystkich pomieszczeniach,

» czyszczenie krzeset, foteli, puf, odkurzaczem piorgcym,

Dorazna pomoc w sprzataniu pracowni ceramiczne;.

Pomoc w organizacji Imprez realizowanych przez KPCK w obiekcie Centrum oraz na

Zzewnatrz,

Wykonywanie prac o charakterze porzgdkowym w salach i w obiektach

w trakcie organizowanych przedsigwzie¢ przez KPCK na zewnatrz.

Pomoc w przygotowaniu sal i obiektéw do imprez organizowanych przez KPCK.

Oszczedne i racjonalne gospodarowanie érodkami czystosci.

Prawidlowe zabezpieczenie budynku KPCK przed otwarciem i zamknigciu instytugii.

2. Wymagania:

Wyksztatcenie minimum zawodowe,
Doswiadczenie w zawodzie,
Rzetelnosé, doktadnosé,

Motywacja do pracy,

Solidnos¢ i sumienno$¢ w wykonywaniu powierzonych obowigzkdw,



e Umiejetno§¢ sprawnej organizacji pracy i skutecznego komunikowania sie.

4. Oferta powinna zawierac:

e zyciorys z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej (podpisany);

e list motywacyjny (podpisany);

* kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wzér- zatacznik nr 1
do ogtoszenia);

e osSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii
zgodnie z Rozporzgadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem.
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy  95/46/WE  (ogélne  rozporzadzenie @ o  ochronie  danych)
DZ.U.UE.L.2016.119.1(wzér-zatacznik nr 2 do ogtoszenia);

s osSwiadczenie o zapoznaniu sie z wewnetrzng procedurg dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Kujawsko-Pomorskim
Centrum Kultury w Bydgoszczy (wzér- zatacznik nr 3 do ogloszenia);

* kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnoséci oraz

dotychczasowy przebieg pracy zawodowej;

e ewentualne referencje.

5. Oferty mozna skiada¢ w terminie do dnia 26.06.2025 r. do godz. 15:00.

- elektronicznie na adres e-mail: sekretariat@kpck.pl;

— osobiscie na portierni KPCK w Bydgoszczy; Plac Koscieleckich 6, parter;

— listownie na adres: Kujawsko — Pomorskie Centrum Kultury w Bydgoszczy; 85-033
Bydgoszcz, ul. Plac Koscieleckich 6 z dopiskiem na kopercie: ,Nabér na stanowisko
pracownika gospodarczego w Kujawsko-Pomorskim Centrum Kultury”.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu.

Informacji w powyzszej sprawie Dorota Ratajczak — kom. 501 042 391

Uwaga:

1. Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski.
2. Aplikacje, ktére wptyng do KPCK po wyzej okreslonym terminie lub bedg niekompletne nie
beda rozpatrywane.

3. Kandydaci, ktérych dokumenty spetniajg wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu
zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.



4. W KPCK zostata wdrozona wewnetrzna procedura dokonywania zgtoszen naruszen

prawa i podejmowania dziataf nastepczych. Szczegétowe informacje na ten temat mozna

znalez¢ na stronie internetowej Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy
www.kpck.pl.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w Kujawsko-Pomorskim

Centrum Kultury w Bydgoszczy

Dziatajgc na podstawie Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, uprzejmie informujemy:

1.

Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum
Kultury w Bydgoszczy, 85-033 Bydgoszcz, Plac Koscieleckich 6,

Informacje o ochronie danych osobowych mozna uzyskaé u inspektora ochrony danych: e-
mail: iod@kpck.pl;

Celem zbierania danych jest realizacja zadan pracodawcy zwigzanych z rekrutacja.

Nie przewiduje si¢ przekazywania danych innym podmiotom, nie bedg podiegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu.

Ma Pani/Pan prawo dostepu, sprostowania oraz usunigcia swoich danych osobowych,
ograniczenia ich przetwarzania, do ich przenoszenia, prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych oraz prawo do cofnigcia kazdej wyrazonej zgody w
kazdym czasie z zastrzezeniem, ze cofnigcie zgody nie ma wptywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania danych, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, w przypadku gdy przetwarzanie danych naruszatoby przepisy
Rozporzgdzenia.
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