OGLOSZENIE O NABORZE NR 3/2024

KUJAWSKO — POMORSKIE CENTRUM KULTURY W BYDGOSZCZY
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO
Instruktor w Dziale Artystycznym

Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace. Wymiar etatu: 0,75 etatu.

Termin rozpoczecia zatrudnienia: kwiecien 2024.

1.0pis stanowiska (podstawowy zakres zadar):

1.
2.

2

Prowadzenie Pracowni Ceramiki Artystyczne;.

Prowadzenie peinej dokumentacji dziatari Pracowni oraz opracowywanie
planéw i sprawozdan.

Utrzymywanie porzgdku w Pracowni po zajeciach, kursach, szkoleniach.
Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla dzieci, mtodziezy i dorostych.
Organizowanie i prowadzenie warsztatow, kursow i szkoleh na terenie kraju.
Prowadzenie dziatan w kierunku zachowania dziedzictwa kulturowego naszego
regionu i kraju.

Organizowanie wystaw i pokazéw ceramiki artystycznej na terenie

wojewodztwa kujawsko-pomorskiego i kraju.

. Prowadzenie wspdipracy z placéwkami naukowymi, muzeami i pracowniami

ceramiki instytucji kultury w regionie.
Podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w szkoleniach, kursach i

seminariach.

10. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora KPCK.

2. Wymagania:

2.1 niezbedne:

» kwalifikacje zawodowe: wyksztatcenie wyzsze ( preferowane kierunki
Akademii Sztuk Pieknych) lub inne kierunki zwigzane z prowadzeniem
dziatalnosci kulturalnej, edukacyjnej i artystycznej (edukacja artystyczna w
zakresie sztuk plastycznych, produkcja teatralna, animacja kultury,
pedagogika kulturalna, kulturoznawstwo);



e umiejetnosci w zakresie projektowania i realizacji unikatowych form
ceramiki;

¢ zdolnosci do indywidualnej kreacji artystycznej w materiale ceramicznym;

e dysponowanie wiedzg z obszaru technologii i technik ceramicznych oraz

podstawowych technik rzeZbiarskich.

2.2 dodatkowe:

e mile widziane przedstawienie wilasnych prac z zakresu ceramiki
artystycznej (fotografie);

o doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;

e zdolnosci manualne, rekodzielnicze;

¢ doswiadczenie w organizacji imprez i wydarzen kulturalnych;

e umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy wiasnej i w grupie;

e umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig;

e umiejetno$c¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych;

e wysoki poziom empatii oraz kultury osobistej;

e praktyczna znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Outlook).

4. Oferta powinna zawiera¢:

zyciorys z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej (podpisany),

list motywacyjny (podpisany);

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;
o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osoéb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) DZ.U.UE.L.2016.119.1;

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i
umiejetnosci oraz dotychczasowy przebieg pracy zawodowe;;

ewentualne referencje.



5. Oferty mozna sktada¢ w terminie do dnia 22 marca 2024 r. do godz. 15:00.

- elektronicznie na adres e-mail: sekretariat@kpck.pl;

— osobiscie na portierni KPCK w Bydgoszczy; Plac Ko$cieleckich 6, parter;

— listownie na adres: Kujawsko — Pomorskie Centrum Kultury w Bydgoszczy; 85-
033 Bydgoszcz ul. Plac Koscieleckich 6 z dopiskiem na kopercie: ,Nabor na
instruktora Dziatu Artystycznego”.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu.

Informacji w powyzszej sprawie Julia Rauhut — tel. 52 585 15 01 wew. 113.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w Kujawsko-
Pomorskim Centrum Kultury w Bydgoszczy

Dziatajgc na podstawie Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych, uprzejmie informujemy:

1. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego
Centrum Kultury w Bydgoszczy, 85-033 Bydgoszcz, Plac Koscieleckich 6,

2. Informacje o ochronie danych osobowych mozna uzyskaé u Inspektora ochrony
danych:
e-mail: iod@kpck.pl;

3. Celem zbierania danych jest realizacja zadan pracodawcy zwigzanych z rekrutacja.

4. Nie przewiduje sig¢ przekazywania danych innym podmiotom, nie bedg podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu.

5. Ma Pani/Pan prawo dostgpu, sprostowania oraz usuniecia swoich danych
osobowych, ograniczenia ich przetwarzania, do ich przenoszenia, prawo do
wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych oraz prawo do
cofnigcia kazdej wyrazonej zgody w kazdym czasie z zastrzezeniem, ze cofniecie
zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, w przypadku gdy przetwarzanie danych naruszatoby przepisy
Rozporzadzenia.
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