OGLOSZENIE O NABORZE NR 02/2024

Kujawsko-Pomorskie Centrum Kultury w Bydgoszczy
ogtasza nabér na stanowisko:
rehabilitanta
w Warsztacie Terapii Zajeciowej
przy Kujawsko-Pomorskim Centrum Kultury w Bydgoszczy

Umowa o prace. Wymiar etatu: 0,5 etatu.

Termin rozpoczegcia zatrudnienia: luty 2024.

1. Opis stanowiska (podstawowy zakres zadari):

czynne uczestnictwo w zespole terapeutyczno- wychowawczym.,
wykonywanie zabiegéw terapeutycznych wg obowigzujgcych zasad i ich
dokumentowanie.

opracowywanie i realizowanie indywidualnych programoéw rehabilitacyjnych,
wspotpraca z psychologiem, instruktorami terapii zajeciowe;j,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wykonywang praca,

przestrzeganie bezpieczenstwa uczestnikéw wtz podczas ¢wiczen,
czuwanie nad czysto$cig, wentylacjg pomieszczenia, w ktérym prowadzone sg
éwiczenia,

prowadzenie grupy uczestnikéw do zawodow sportowych, olimpiad i innych
rywalizacji sportowych organizowanych przez warsztat terapii zajeciowe;.

2. Wymagania:

Podstawowe:

wyksztatcenie: wyzsze magisterskie, prawo do wykonywania zawodu rehabilitanta na
obszarze Rzeczpospolitej Polskiej

do$wiadczenie w zawodzie

motywacja do pracy

solidnos¢ i sumienno§é w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw

umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy i skutecznego komunikowania sie.

Wymagania dodatkowe:



» doswiadczenie w pracy z osobami z niepetnosprawnoscig intelektualng

3. Oferta powinna zawieraé:

zyciorys z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej (podpisany);

list motywacyjny (podpisany);

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;
oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogobine rozporzadzenie o ochronie danych) DZ.U.UE.L.2016.119.1;
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztaicenie,
kwalifikacje i umiejetnosci oraz dotychczasowy przebieg pracy zawodowej;

ewentualne referencje.

4. Oferty mozna sklada¢ w terminie do dnia 23 stycznia 2024 r. do godz. 15:00.

osobiscie w sekretariacie KPCK w Bydgoszczy; plac Koscieleckich 6, | pietro pok.
8,

listownie na adres: Kujawsko — Pomorskie Centrum Kultury w Bydgoszczy; 85-
033 Bydgoszcz ul. plac Koscieleckich 6 z dopiskiem na kopercie: ,Nabér na
stanowisko rehabilitanta w Warsztacie Terapii Zajeciowej przy KPCK w Bydgoszczy "

e-mailem na adres: sekretariat@kpck.pl.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu lub data stempla pocztowego w przypadku
wysyiki.

Informaciji w powyzszej sprawie udziela Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej — Danuta
Zielinska tel. 519 303 840.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w Kujawsko-Pomorskim
Centrum Kultury w Bydgoszczy



Dziatajgc na podstawie Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, uprzejmie informujemy:

. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury w
Bydgoszczy, 85-033 Bydgoszcz, Plac Koscieleckich 6,

Informacje o ochronie danych osobowych mozna uzyskac u Inspektora ochrony danych:
e-mail: iod@kpck.pl;

. Celem zbierania danych jest realizacja zadan pracodawcy zwigzanych z rekrutacja.

. Nie przewiduje sie¢ przekazywania danych innym podmiotom, nie bedg podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu.

Ma Pani/Pan prawo dostepu, sprostowania oraz usuniecia swoich danych osobowych,
ograniczenia ich przetwarzania, do ich przenoszenia, prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych oraz prawo do cofniecia kazdej wyrazonej zgody w kazdym
czasie z zastrzezeniem, ze cofniecie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania danych, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, w przypadku gdy przetwarzanie danych naruszatoby przepisy Rozporzadzenia.




