OGLOSZENIE O NABORZE NR 1/2023 (WTZ)

KUJAWSKO - POMORSKIE CENTRUM KULTURY W BYDGOSZCZY
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO

instruktor terapii zajeciowej

w_Warsztacie Terapii Zajeciowej przv KPCK w Bydgoszezy

Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace (na zastepstwo). Wymiar etatu: caly etat.

1. Opis stanowiska (podstawowy zakres zadan):

opracowywanie programéw zaje¢ terapeutycznych w pracowni ogélnorozwojowej,
prowadzenie zaje¢ zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji, dostosowanych
do mozliwosci i potrzeb uczestnikow,

tworzenie przyjaznego klimatu i tworczej atmosfery w grupie podopiecznych,
zapewnienie pelnego bezpieczenstwa uczestnikom w trakcie zajed,

ksztaltowanie u podopiecznych wartosci estetycznych, whasciwej postawy spolecznej,

dbanie o ich wszechstronny rozwoj.

2. Wymagania:

2.1 niezbedne:

* kwalifikacje zawodowe pozwalajace na wykonywanie zawodu terapeuty
zajeciowego: wyksztalcenie min. $rednie odpowiedniej specjalnosci umozliwiajace
wykonywanie zadan na stanowisku instruktor terapii zajeciowej lub dyplom
ukonczenia studidw wyzszych: j. pedagogika terapeutyczna, terapia zajeciowa lub
pokrewne;

*  wiedza z zakresu teorii i technik terapeutycznych;

* znajomos¢ problematyki dotyczacej wsparcia 0s6b niepetnosprawnych.

2.2 dodatkowe:

¢ doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;

e  zdolnosci manualne, rekodzielnicze;

* umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy wlasnej i w grupie;
*  umiejetnosé skutecznego komunikowania sie;

¢ umiej¢tnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych;

¢ wysoki poziom empatii oraz kultury osobiste;.



4. Oferta powinna zawierac:
e zyciorys z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej (podpisany);

e list motywacyjny (podpisany);

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

e os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych) DZ.U.UE.L..2016.119.1;

e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci oraz

dotychczasowy przebieg pracy zawodowej;

e ewentualne referencje.

5. Oferty mozna sklada¢ w terminie do dnia 30.01.2023 r. do godz. 15:00.

- elektronicznie na adres e-mail: sekretariat@kpck.pl;

— osobiscie na portierni KPCK w Bydgoszczy; Plac Koscieleckich 6, parter;

— listownie na adres: Kujawsko — Pomorskie Centrum Kultury w Bydgoszczy; 85-033 Bydgoszcz

ul. Plac Koscieleckich 6 z dopiskiem na kopercie: ,Nabor na instruktora terapii zajgciowe] w

Warsztacie Terapii Zajeciowej przy KPCK w Bydgoszczy”. O zachowaniu terminu decyduje data
wplywu.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w Kujawsko-Pomorskim Centrum

Kultury w Bydgoszczy

Dzialajac na podstawie Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, uprzejmie informujemy:

1. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury w
Bydgoszczy, 85-033 Bydgoszcz, Plac Koscieleckich 6,

2. Informacje o ochronie danych osobowych mozna uzyskac u Inspektora ochrony danych:
e-mail: iod@kpck.pl;
Celem zbierania danych jest realizacja zadan pracodawcy zwiazanych z rekrutacja.

4. Nie przewiduje si¢ przekazywania danych innym podmiotom, nic beds podlegaly
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu.

5. Ma Pani/Pan prawo dostepu, sprostowania oraz usuniecia swoich danych osobowych, ograniczenia

ich przetwarzania, do ich przenoszenia, prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych



osobowych oraz prawo do cofnigcia kazdej wyrazonej zgody w kazdym czasie z zastrzezeniem, ze
cofnigcie zgody nie ma wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania danych, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej eofnieciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, w
przypadku gdy przetwarzanie danych naruszatoby przepisy Rozporzadzenia.







