
OGŁOSZENIE O NABORZE NR 10/2019  (KPCK) 

 

KUJAWSKO – POMORSKIE CENTRUM KULTURY W BYDGOSZCZY  

OGŁASZA NABÓR KANDYDATÓW NA STANOWISKO: 

 Pracownik Działu Marketingu Kultury 

 

 

Rodzaj zatrudnienia: umowa o pracę. Wymiar etatu: cały etat.  

 

1. Opis stanowiska (podstawowy zakres zadań):  

 Realizowanie działań związanych z promocją wydarzeń organizowanych przez 

Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury w Bydgoszczy, w tym: 

o opracowywanie materiałów informacyjnych (redagowanie tekstów, skład 

prostych form graficznych, zamieszczanie w systemach CMS); 

o planowanie działań reklamowych; 

o kontakt z mediami. 

 Koordynacja wydarzeń 

o czynności związane z planowaniem imprez; 

o prowadzenie wydarzeń; 

o tworzenie agend i ustaleń technicznych; 

o kontakt z wykonawcami, uczestnikami przedsięwzięć oraz obsługa widza; 

o dokumentacja i opracowywanie sprawozdań. 

2. Wymagania:  

 wykształcenie wyższe (preferowane kierunki: kulturoznawstwo, animacja kulturalna, 

dziennikarstwo, kierunki artystyczne (Wydział lub Akademia Sztuk Pięknych); 

 sprawne posługiwanie się aplikacjami biurowymi (w szczególności edytory teksty, 

arkusze kalkulacyjne oraz programy do tworzenia prezentacji); 

 podstawowa obsługa programów graficznych (edycja grafiki wektorowej  

i bitmapowej); 

 znajomość narzędzi komunikacji elektronicznej; 

 znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym. 

 

3. Dodatkowym atutem będzie: 

 doświadczenie zawodowe; 

 prawo jazdy kat. B. 

 

4. Oferta powinna zawierać:  

 życiorys z uwzględnieniem przebiegu pracy zawodowej;  

 list motywacyjny;  



 kwestionariusz osobowy; 

 oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych 

w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z  

Rozporządzeniem  Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) DZ.U.UE.L.2016.119.1; 

 kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje i umiejętności oraz 

dotychczasowy przebieg pracy zawodowej;  

 ewentualne referencje.  

 

5. Oferty można składać w terminie do dnia 20 listopada 2019 r. do godz. 15:00. 

– osobiście w sekretariacie KPCK w Bydgoszczy; plac Kościeleckich 6, I piętro pok. 8,  

– listownie na adres: Kujawsko – Pomorskie Centrum Kultury w Bydgoszczy; 85-033 Bydgoszcz  

ul. Plac Kościeleckich 6 z dopiskiem na kopercie: „Nabór Dział Marketingu Kultury”.  

O zachowaniu terminu decyduje data wpływu lub data stempla pocztowego w przypadku wysyłki. 

Informacji w powyższej sprawie udziela Kierownik – Marcin Wachniak tel. 52 585 15 02. 

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w Kujawsko-Pomorskim Centrum 

Kultury w Bydgoszczy 

Działając na podstawie Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 

w sprawie swobodnego przepływu takich danych, uprzejmie informujemy: 

1. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury w 

Bydgoszczy, 85-033 Bydgoszcz, Plac Kościeleckich 6, 

2. Informacje o ochronie danych osobowych można uzyskać u Inspektora ochrony danych:  

e-mail: iod@kpck.pl;  

3. Celem zbierania danych jest realizacja zadań pracodawcy związanych z rekrutacją. 

4. Nie przewiduje się przekazywania danych innym podmiotom, nie będą podlegały 

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu. 

5. Ma Pani/Pan prawo dostępu, sprostowania oraz usunięcia swoich danych osobowych, ograniczenia 

ich przetwarzania, do ich przenoszenia, prawo do wyrażenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych 

osobowych oraz prawo do cofnięcia każdej wyrażonej zgody w każdym czasie z zastrzeżeniem, że 

cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania danych, którego dokonano na 

podstawie zgody przed jej cofnięciem. 



6. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w 

przypadku gdy przetwarzanie danych naruszałoby przepisy Rozporządzenia. 


